
情報・システム研究機構 統計数理研究所特任研究員公募 

 

 下記の内容で、本研究所研究教育職員と協力して研究を行う意欲的な若手研究者を公募いたします。 

 

１ 公 募 人 員： 特任研究員 若干名 

２ 所 属 と 業 務： 統計思考院（統計数理研究ならびに統計数理研究所統計思考力育成事業の推進） 

３ 研 究分野等： 統計数理一般 

４ 身 分： 特定有期雇用職員（非常勤職員）、業績を考慮して特任助教の称号を付与します。 

５ 給 与： 情報・システム研究機構特任教員・特任研究員基本給表から応募者の経験により 

決定。別途、交通費支給。 

６ 勤 務 時 間： １日７時間４５分、１週間当たり３８時間４５分（裁量労働制） 

７ 採用予定時期： ２０１２年４月１日 

８ 任 期： １年、更新有り、最大３年（更新に当たっては統計思考力育成事業への貢献、学

術雑誌への投稿・採択状況を考慮します。） 

９ 応 募 資 格： 博士の学位を有する者、又は２０１２年３月までに取得見込みの者。 

10 応 募 期 限： ２０１２年１月３１日（火）１７時【必着】 

11 提 出 書 類： （年代の記載は西暦を用いてください） 

①履歴書 

所定の様式にて作成してください。ホームページ（http://www.ism.ac.jp/jobs/index_j.html）     

からダウンロード願います。 

学歴（大学入学以降）、研究教育歴（職歴、統計数理に関わる指導経験を含む）、所属学会、学

位、賞・競争的資金の取得状況を記入してください。 

②研究業績リスト 

原著論文、著書とそれ以外のものに区別し、それぞれを公表年順に記載してください。学会な

どへの口頭発表についても記載してください。研究業績には査読の有無を付記してください。 

③研究の経緯 

これまでの研究の経緯を1,000字程度にまとめて提出してください。単なる事実の羅列ではな

く、研究の流れやつながりが分かるように、自己評価も含めた記述にしてください。 

④研究計画書並びに統計思考力育成事業への貢献可能性についての抱負 

本研究所に採用された場合に希望する研究計画約1,000字と統計思考院が推進する統計思考力

育成事業に対する貢献可能性約500字とを合計１,500字程度にまとめてください。統計思考院

統計思考力育成事業については、http://www.ism.ac.jp/shikoin/index.htmlを参照してくだ

さい。 

⑤推薦書など 

問い合わせのできる方があればお名前と連絡先を記載してください。推薦書がある場合は同封

してください。 

⑥その他 

選考の段階で、追加して論文の掲載誌・別刷りの提出を求めることがあります。 

12 提出先及び問合せ先： 

〒190-8562 東京都立川市緑町１０－３ 

大学共同利用機関法人 情報・システム研究機構 

統計数理研究所企画グループ人事担当 

（Tel：050-5533-8512／Fax：042-527-9302） 

郵送によるときは簡易書留郵便にしてください。また、提出書類の封筒の表に朱書で 

「特任研究員（統計思考院）・応募書類在中」と明記してください。 

 



13 そ の 他： 

①上記記載以外の待遇については、情報・システム研究機構特定有期雇用職員就業規則によります。 

②本研究所の情報はホームページ（http://www.ism.ac.jp/）をご覧ください。要覧が記載されて

います。また、要覧、年報が必要な場合は上記人事担当までお問い合わせ願います。 

③選考の結果は、２０１２年２月２０日（月）までに応募者にお知らせします。 

④応募書類は返却いたしません。なお、書類は責任を持って処分いたします。 

⑤統計数理研究所では男女共同参画を進めており、業績（研究業績、教育業績、社会貢献）の評価

において同等と認められた場合には、女性を積極的に採用します。 


